附件2


江苏省研究生工作站申报书 
（党政机关、事业单位、社会组织等机构填报）
 

	申请设站单位全称
	： 江苏省农业科学院农业经济与发展研究所                                       

	单 位 地 址
	：江苏省南京市钟灵街50号                 

	单位联系人
	：          张倩               

	联系电话
	：      13776530355             

	电子信箱
	：  zhangqiannjau@sina.com              

	合作高校名称
	：       淮阴工学院                    






	江苏省教育厅
	制表

	江苏省科学技术厅
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	申请设站
单位名称
	江苏省农业科学院农业经济与发展研究所

	单位性质（党政机关/事业单位/社会组织）
	事业单位

	专业技术人员或
管理专家(人)
	47
	其中
	博士
	19
	硕士
	     15

	
	
	
	高级职称
	25
	中级职称
	     12

	科学研究平台情况（需提供立项批文佐证材料）

	平台名称
	平台类别、级别
	批准单位
	获批时间

	国家级专业技术人员继续 教育基地
	国家级继续教育基地
	人力资源社会保 障部
	2022 年

	江苏农业科技创新决策咨 询研究基地
	省级智库平台
	江苏省哲学社会 科学界联合会
	2011 年

	政策与改革合作研究基地
	部级科研平台
	农业农村部
	2023年

	江苏省农业绿色发展研究会
	省级科研平台
	[bookmark: _GoBack]中国农业绿色发展研究会
	2022年

	设站单位与合作高校已有的合作基础（分条目列出，限1000字以内。其中，联合承担的纵向和横向项目或合作成果限填近三年具有代表性的3项，需填写项目名称、批准单位、获批时间、项目内容、取得的成果等内容，并提供佐证材料）

	
本单位与淮阴工学院联合开展多项国家和省级课题申报工作和合作研究工作。此外，我单位一直以来不断加强与淮阴工学院在学科建设、人才培养和学术交流方面的合作，为研究生工作站的建立奠定了良好的合作基础。 

	工作站条件保障情况

	1.人员保障条件（包括高校和企业能指导研究生科研创新实践的专业技术或管理专家等情况）
本单位现有职工47人，具有博士学位19人，研究员7人，副研究员18人，学科带头人3人，博士生导师2人、硕士生导师4人。国家现代农业产业技术体系甘薯产业经济岗位专家1人，省现代农业产业技术体系产业经济岗位专家3人（小麦、蔬菜、葡萄）。
江苏省农业科学院农业经济与发展研究所提供指导研究生科研的主要专家如下: 
（1）孙洪武，江苏省农业科学院副院长，二级研究员，博士后合作导师。江苏省有突出贡献的中青年专家。主要从事“三农”发展战略与科技管理、葡萄产业经济与政策、农业绿色科技与政策等研究，常年为农业农村部科技教育司、乡村产业司、省农业农村厅等部门提供智力服务。撰写的决策建议获得省委省政府、农业农村部主要领导及分管领导肯定性批示8份，发表论文40余篇，作为第一完成人获2022年江苏省十七届哲学社会科学优秀成果奖一等奖。创新性地将社会科学与自然科学研究方法融合引入农业绿色发展研究领域，推动科技人员开展村域驻点观察，培养了一批爱农业、爱乡村的研究生。
（2）沈贵银，南京农业大学管理学博士。先后在南京农业大学、中国农业科学院以及农业部农村经济中心从事研究与管理工作。2015年调入江苏省农业科学院农业经济与信息研究所工作，为院农业经济学科带头人，兼任国家发改委第四届价格咨询专家委员会委员、江苏省社科联决策咨询基地（农业科技创新）首席专家等。主要研究方向为农业经济理论与政策、农业农村可持续发展、农产品市场与贸易、农业科技创新管理等。近年来，主持国家自然科学基金等国家级和部省级科研项目20余项，出版专著4本，公开发表论文70余篇，主笔政策建议多次获得国务院领导和农业农村部领导批示，获得北京市科技进步二等奖1项，培养研究生8人。
（3）季国军，现为农业经济与发展研究所所长、党支部书记，新农学院院长。主要从事乡村经营与人力资源开发研究，在核心期刊发表文章20多篇，参与专利2项，制定标准6项，组织或参与编写专业书籍3本。南京市人大农业和农村工作委委员，南京市中青年学科带头人，南京市有突出贡献中青年专家，江苏省第四期“333高层次人才培养工程”三层次培养对象等。先后获南京市科技进步一等奖1项，二等奖、三等奖4项；江苏省农业推广二等奖1项、江苏省科技进步三等奖2项。
 
2.工作保障条件（如科研设施、实践场地等情况）
本单位位于江苏省农业科学院内，科研设施、实践场地配套齐全。硬件方面，所内拥有独立三层办公大楼一栋，内设专门的研究生自习室。同时，所内数个科研平台和合作实验基地，可供进站研究生深入学习和开展相关研究。软件方面，拥有国书馆和多个中外文及专业数据库，如 Web of Science、Elsevier ScienceDirect、Elsevier ScienceDirect、CNKI 等。

3.生活保障条件（包括为进站研究生提供生活、交通、通讯等补助及食宿条件等情况）
本单位紧邻国家5A级景区中山陵，环境优美，交通便捷，院北大门口除了有多条公交线路以外，地铁二号线钟灵街站也近在咫尺。农业经济与发展研究所依托江苏省农业科学院内丰富资源，除了配备食堂、独立研究生宿舍楼以外，去年6月初建成了第二职工食堂和室内职工运动场，一站式满足进站研究生日常学习生活需要。

4.研究生进站培养计划和方案（具体培养方案需明确建设期内拟进站培养半年以上研究生人数，培养方式，工作站职责情况等，限1000字以内）
对进站研究生将采取因地制宜培养计划，结合江苏省农业科学院农业经济与发展研究所专家的研究领域和研究生各自感兴趣的研究方向，为每位进站研究生定制专项培养方案。培养方案包含导师匹配、科研团队及平台条件创立研究方案及目标设置等。
根据教育部研究生培养方案制定研究生进站培养计划:（1）根据江苏省农业科学院农业经济与发展研究所与淮阴工学院的自身特点制定《研究生工作站管理办法》，提出切实可行、符合时代发展前沿的研究生培养计划。（2）江苏省农业科学院农业经济与发展研究所与淮阴工学院联合制定《高校合作计划及实施方案》，联合申请国家、省级科研项目，落实课题研究经费，制定合理的科研奖惩制度，遴选进站研究生团队。保障进站导师和研究生必需的科研、生活条件，积极营造良好的科研氛围。（3）充分利用研究生工作站实践创新平台，加强研究生实践创新能力的培养，力争将论文写在中国大地上。鼓励研究生到基层调研并获得第一手数据，加强规范研究和实证研究相结合。（4）江苏省农业科学院农业经济与发展研究所邀请江苏省农业科学院相关专业所知名专家到研究生工作站进行学术交流，为研究生提供更广阔的交流学习平台和科研调研基地等，拓展研究生科研视野和提升创新实践能力。（5）江苏省农业科学院农业经济与发展研究所为进站研究生建立在站档案。结合淮阴工学院研究生培养方案定期对研究生进行科研和工作考核，并将考核结果存档。（6）制定合理的科研奖励机制，鼓励研究生申请项目，对研究生发表国内外高水平核心论文进行奖励。 
研究生培养方案主要分两个层次，根据淮阴工学院的研究生培养要求和研究生个人意愿制定科学培养方案：一方面，实行校内外“双导师”负责制，由淮阴工学院和江苏省农业科学院农业经济与发展研究所双导师联合制定研究生培养详细培养计划，结合研究生个人意愿对研究生进行指导、选择研究项目、展开研究、完成课题项目并定期对其进行考核，全面提高研究生的理论基础和实践创新能力。另一方面，实行理论与实际相结合的科研培养模式，以目前江苏省农业科学院农业经济与发展研究所已有的科研项目为基础，结合研究生自身兴趣选择研究项目，农经所提供实地调研条件，包括提供地方政府支持、数据监测平台和经费支持等，加强理论科研成果转化。  
 

	


申请设站单位意见
（盖章）



负责人签字（签章）




年    月    日
	


高校所属院系意见
（盖章）



负责人签字（签章）




年    月    日
	


高校意见
（盖章）



负责人签字（签章）




年    月    日



